ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARANTE-PI

e Prag¢a Quincas Castro, N° 15, Centro — CNPJ 06.554.802/0001-20
b lil Amarante - P1- CEP: 64.400-000

LEI MUNICIPAL N2 962 de 31 de janeiro de 2019.

INSTITUIL, NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO
DO MUNICIPIO DE AMARANTE, O INCENTIVO
DE DESEMPENHO VARIAVEL DO PROGRAMA
NACIONAL DE MELHORIA DO ACESSO E DA
QUALIDADE DA ATENCAO BASICA - PMAQ-
AB, A SER CONCEDIDO AOS SERVIDORES DO
QUADRO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE AMARANTE, NA FORMA QUE
ESPECIFICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMARANTE, Estado do Piaui Fago saber que o Poder
Legislativo Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal instituir o Incentivo de Desempenho
Variavel do Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencgéo
Basica

- PMAQ-AB aos servidores publicos da Secretaria Municipal de Satde de Amarante, com
lotagdo nas Equipes da Estratégia de Saude da Familia- ESF, Nucleo de Apoio a Satde da
Familia - NASF, Estratégia de Saide Bucal - ESB, que fizerem adesdo ao PMAQ-AB, instituido
pelo Governo Federal, e Coordenadores da Atengdo Basica, e de Apoio Institucional no
Municipio, designados pelo Secretario Municipal de Saude.

Art. 2° A Gratificagao de que trata esta lei esta vinculada aos resultados alcangados
pelo desempenho das atividades pactuadas no ato de adesdo ao PMAQ-AB pelo
Municipio e serao aplicadas da seguinte forma:

F Até 70% do total dos recursos recebidos pelo Municipio serdo destinados ao
pagamento da gratificagdo aos servidores referidos no art. 1°, em cada equipe.

I O saldo restante, apds o pagamento referido no inciso anterior, sera destinado ao
custeio de despesas Com Atengdo Basica do Municipio.

Paragrafo Unico — O Incentivo de Desempenho Variavel do PMAQ-AB, a que se refere
o art. 1°, desta Lei, perdurara enquanto existir, em ambito federa |, o repasse de
recursos para o municipio de Amarante, que atenda, especificamente, ao Programa
Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengao Basica - PMAQ-AB.

Art. 3° Farao jus ao Incentivo de Desempenho Variavel do PMAQ-AB, as equipes que
cumprirem com as metas contratualizadas, conforme a avaliagdo estabelecida na
regulamentacao do Ministério da Saude e da Secretaria Municipal de Saude.
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Paragrafo Unico - Os valores previstos no Anexo Unico desta Lei serdo redefinidos
apos as avaliagoes externas do PMAQ-AB, feitas pelo Ministério da

Saude ou instituicdo por ele credenciada, e poderao aumentar ou diminuir conforme o
desempenho das equipes.

Art. 4° O acompanhamento das atividades desenvolvidas pelas equipes sera de
competéncia da Coordenacao de Atencdo Basica da Secretaria Municipal de Saude e
Apoiadores Instituidos pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 5° O Incentivo de Desempenho Variavel do PMAQ-AB:

|- terd pagamento mensal, e de acordo com o repasse do Ministério da Saiude, em
folha extra, dela se destacando como produtividade por desempenho do PMAQ-
AB;

ll- ndo se incorporara ao vencimento para nenhum efeito;

Il- ndo servira de base para calculo de qualquer beneficio, adicional ou vantagem;

IV- ndo servira para efeitos de calculo ou desconto previdenciario para os servidores
estatutarios.

V- Em caso de desisténcia ou afastamento do servigo, o servidor perdera o direito ao
Incentivo, excetuando-se os casos previstos em Lei.

Art. 6° Os recursos orgamentarios de que trata esta Lei sdo oriundos do Orgamento do
Ministério da Saude - Piso de Atengéo Basica Variavel.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéao.
Art. 8° Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito de Amarante (PI) 31 de janeiro de 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE no Diario Oficial dos Municipios, conforme disposi¢ao
expressa no art. 34-A, § 1°, 1 da Lei Organica do Municipio.

CUMPRA-SE.
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Diego Lamartine Soares Teixeira
Prefeito Municipal

Numerada, registrada e publicada a presente Lei aos trinta e um dias do més de janeiro
do ano de dois mil e dezenove, e encaminhado a imprensa para publicagao oficial.
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_~Josineide Soares Amorim
Chefe de gabinete
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Estado do Piaui (@
AMARANTE S | o SAUDE
ANEXO UNICO
" INCENTIVO DE DESEMPENHO VARIAVEL DO PMAQ 2018
| CARGO DESEMPENHO BOM DESEMPENHO OTIMO
ENFERMEIRO 784,00 1.500,00
MEDICO 588,00 1.000,00
DENTISTA 588,00 1.000,00
ACS/TECNICO 235,20 400,00
RECEPCIONISTA _ 200,00
AGENTE DE ENDEMIAS - 300,00
FISIOTERAPEUTA _ 400,00
PSICOLOGO S 400,00
NUTRICIONISTA s 400,00
ASSISTENTE SOCIAL Ay 400,00
FONOAUDIOLOGO 400,00




